
1/1

株式会社ロジックス

～

事業所　： 株式会社ロジックス　サプライマテリアルセンター

所在地　： 三重県亀山市関町会下字山神谷1117番地12

① 派遣労働者数

② 派遣先事業所数

労働者派遣に関する料金の額の平均額

1日(8時間当たり)の額

派遣労働者の賃金の額の平均額

1日(8時間当たり)の額

業種別：派遣労働者の賃金の額の平均額　1日(8時間当たり)の額

⑤ マージン率　［（③－④）÷③］※

労働者派遣法第30条の4第1項の規定に基づく労使協定 【　締結なし　】

協定対象労働者の範囲 ：

協定の有効期間終期　：

キャリアコンサルティング　 相談窓口　：　管理部

相談窓口および連絡先 電話番号：　0595-97-8787

その他労働者派遣事業の業務に関し参考となる事項（福利厚生など）

※マージンに含まれる費用

・スタッフの年次有給休暇取得時の賃金

・福利厚生及び研修等に関わる費用

・社員人件費・オフィス賃貸料・通信費・営業活動費・募集広告費等の事業運営に関わる費用

教育訓練に関する事項

⑦

・新規採用者研修 雇用時 OFF-JT 無償 有給

・入社時、安全教育、ルール研修 雇用時 OJT 無償

・派遣元事業者として負担する労災保険・雇用保険・厚生年金保険・健康保険などの社会保険料

賃金

有給・無給

2025年4月1日

2025年度

期間　：

2025年度

・スタッフに対する就業先紹介・就業中フォロー・契約更新等の就業管理に関わる費用

費用負担

無償・有償

業務中・業務外

OJT・OFF-JT

対象者

雇用時・派遣中など

有給

・作業改善・業務改善に関する研修 派遣中 OJT 無償

労働者派遣事業に関わる情報

③

④

0人

0件

0円

0円

2025　年度

2026 年 6 月 1 日付

2025年度

業種別：労働者派遣に関する料金の額の平均額　1日(8時間当たり)の額

2026年3月31日

⑥

―

⑥

有給

・専門分野技術研修 派遣中 OJT 無償 有給

・コンプライアンス研修 派遣中 OFF-JT 無償 有給

・安全衛生研修（作業手順、5S、危険予

知、ケガ予防）
雇用時・派遣中 OJT 無償 有給

・リーダー候補研修 派遣中 OJT 無償 有給


