
●マージン率について

改正労働者派遣法の規定に基づき、当社の直近事業年度におけるマージン率を公開致します。

対象期間:2022年1月1日～2022年12月31日　※当該事業年度につきましては派遣実績はありません。

派遣料金の平均額（1日8時間あたり）0円

派遣労働者の賃金の平均額（1日8時間あたり）0円

マージン率の平均　0%（小数点2位以下四捨五入）

派遣労働者の数（1日平均）　0名

派遣先事業所数　0事業所

労働者派遣法第30条の4第1項の労使協定を締結しているか否かの別等 ☑締結している。

当該労使協定の対象となる派遣労働者の範囲:全ての派遣労働者

当該労使協定の有効期間の終期:2023年3月31日

●キャリアアップに資する教育訓練

方法 賃金支払 派遣労働者の費用負担

Off-JT あり なし

Off-JT あり なし

Off-JT あり なし

Off-JT あり なし

Off-JT あり なし

●キャリアコンサルティングの相談窓口（mail address）

temporary-staff-management@ucc.co.jp

事業所名　 日本パーソネルセンター株式会社

許可番号　 派28-010116

Web研修 派遣労働者

コーヒー機器保守教育 当該業務の派遣労働者

個人情報保護教育 派遣労働者

教育内容 対象者

基本的なビジネスマナー 初めての就業者

OA機器操作 派遣労働者


