
労働者派遣法第２３条第５項及び同法規則第１８条の２第３項に基づく情報提供 

労働者派遣業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律第２３条第５項の規 

定に基づき、下記事業所における労働派遣事業に関わる情報を公開いたします。 

 

サンユー株式会社 

許可番号 派 28-301606 

 

2026 年 3 月 31 日付の派遣労働者数 0 人 

2025 年度 派遣先事業所数 0 件 

2025 年度 労働者派遣に関する料金の額の平均額 実績無 

2025 年度 派遣労働者の賃金の額の平均額 実績無 

2025 年度 マージン率平均 実績無 

 

 

● 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 

 キャリア・コンサルティング相談窓口：人材事業部 人材担当 079-284-0022 

  

教育訓練の内容 対象者 実施主体 訓練方法 費用負担 賃金支給 

新規採用者研修 新規採用者 当社 Off-JT 無 有 

ｽｷﾙｱｯﾌﾟ研修・事務 派遣中 当社/派遣先 Off-JT/OJT 無 有 

ｽｷﾙｱｯﾌﾟ研修・IT 派遣中 当社/派遣先 Off-JT/OJT 無 有 

コーチャー研修 派遣中 当社/派遣先 Off-JT/OJT 無 有 

 

● 派遣労働者の待遇に決定に係る労使協定を締結しているか否かの別 

労使協定を締結していない（実績無） 

 

●その他労働者派遣事業の業務に関し参考となる事項 

・面接結果は、書類選考および適性検査を実施した結果に基づき判断させて頂きます。 

・当事業所は派遣労働者の適性や希望に応じ、派遣先を選定していきます。 


