
「労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護に関する法律」第23条第5項の

規定により下記事業所における情報を提供します。

対象期間 令和2年11月　～　令和3年10月

事業所 株式会社川見建設

所在地　 兵庫県豊岡市出石町町分252番地

⑦その他参考と認められる事項

・健康保険　厚生年金　雇用保険　　・定期健康診断　　　・資格取得への補助　

・年次有給休暇　　・上乗せ労災保険　　・資格手当制度　　・慶弔見舞金など

⑧派遣労働者の待遇の決定に係る労働使協定を締結しているか否かの別

☑労使協定を締結していない

☐労使協定を締結している

④教育訓練に関する事項

①派遣労働者の数(令和4年6月1日付) 3名

2件

33.6%

②派遣先の数

③マージン率

派遣労働者の費用負担方法賃金の状況対象者教育訓練の種類

負担なし

安全教育 雇入れ時 有給 ＯＮ／ＯＦＦ-ＪＴ 負担なし

ビジネスマナー 雇入れ時 有給 ＯＮ／ＯＦＦ-ＪＴ

労働災害 雇入れ時・稼働中 有給 ＯＮ／ＯＦＦ-ＪＴ 負担なし

キャリアコンサルティングの窓口　　　　総務部　　　　Tel　0796-52-3500

⑤労働者派遣に関する料金額の平均 28,000円

⑥派遣労働者の賃金額の平均 18,600円

労働者派遣法に基づく情報公開

マージン率
労働派遣に関する料金額の平均　―　派遣労働者の賃金額の平均

労働派遣に関する料金額の平均
＝


