
1. 

2. 

5. 

6. 

1社2023 年 度 派 遣 先 事 業 所 の 数 ( 実 数 )

2023年度 労働者派遣に関する料金の平均額(イ)

(8時間あたりの派遣料金の平金額 )

2023年度 派遣労働者の賃金の額の平均額(ロ)

対 象 期 間

派 遣 事 業 許 可 番 号

2023 年 6 月 1 日 付 派 遣 労 働 者 数

労働者派遣法に基づく情報公開

「労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律」第23条第5号の定め

により、労働者派遣事業に係る以下の情報を公開いたします。

事 業 者 名

2023年4月1日～2024年3月31日

派28-301992

関西技研株式会社

8名

2023年度 マージン率 ((イ ) ｰ (ロ ))/(イ ) 34.90%

22,272円

14,500円

3. 

4. 
(8 時 間 あ た り の 賃 金 の 平 金 額 )

年次休暇・慶弔等の特別休暇

定期健康診断

教 育 訓 練 に 関 す る 事 項

キ ャ リ ア コ ン サ ル テ ィ ン グ の 相 談 窓 口 総務部　TEL0799-74-0358

新規採用訓練

酸素欠乏危険作業訓練

安全衛生教育訓練

リーダー就任研修

社会保険・雇用保険

7. 

待 遇 決 定 方 式 の 情 報 提 供

その他労働者派遣事業の業務に関し参考となる事項8. 

9. 
労使協定を締結している

下水道施設の運転維持管理業務

2025年3月31日

労使協定を締結しているか否か

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲

労使協定の有効期間の終期


