
訓練種別
対象者となる労働派遣者

雇入時・派遣中・待機中等
訓練方法

賃金支給

有給・無給

新規採用者訓練 雇入時 OTT 有給

システム設計・技能訓練 派遣中 OFF‐JT 有給

OA機器操作訓練 派遣中 OFF‐JT 有給

ワークススタイル多様化研修 派遣中 OFF‐JT 有給

リーダ―就任研 派遣中 OTT 有給

ビジネススキル研修 派遣中 OFF‐JT 有給


