
マージン率等に係る情報提供 

  

株式会社キャッツプロジェクト     

令和 8 年 7 月現在  

  

（１）派遣労働者の数 … 10 人  

  

（２）派遣先の数 …  5 事業所  

 

（３）マージン率 … 30％（小数点以下 1 位未満四捨五入） 

  

（４）労働者派遣に関する料金額の平均額… １日 8 時間当たり 14,400 円      

  

（５）派遣労働者の賃金額の平均額 … １日８時間当たり 10,000 円 

 

（６）キャリアアップに資する教育訓練に関する事項（教育訓練計画）  

 

教育訓練の種類   対象者    訓練の方法・賃金支給の別   実施主体   訓練費負担 

入職時基礎研修    派遣労働者   スキルアップ研修・有給     派遣先        無 

2 年目対象     派遣労働者   案内受付基礎研修・有給    派遣先       無 

3 年目対象     派遣労働者   案内受付向上研修・有給    派遣先       無 

 4 年目対象    派遣労働者   リーダー研修・有給      派遣先      無 

キャリアコンサルティング相談窓口の連絡先：TEL082-542-5158 

 

 

（７）待遇決定方式 

  労使協定 

 対象者：派遣労働者全員 

 有効期間：令和 8 年 4 月 1 日～令和 9 年 3 月 31 日 

 

（８）その他 

マージン率には以下が含まれます。 

社会保険事業主負担（雇用保険、厚生年金、健康保険、労災保険） 

福利厚生費（有給休暇、健康診断等） 

教育研修費（資格取得費用、講習受講費用等） 

会社運営費 

営業利益 


