
① ③ ③ ③

② ④ ④ ④

③ ⑤

⑥

４時間

・Excel、Word応用
・Excel、Word以外のアプリ
ケーション

・超音波探傷支援レベル２の受
験に向けた研修

・Excel、Word以外のアプリ
ケーション（CAD等）

・顧客ニーズのつかみ方、その対応方法
・目標の決め方と進捗管理について

・その他の非破壊試験項目

８時間 ８時間

入職時～1年目 2年目 3年目 4年目以降

キャリアアップに資する教育訓練（整理用シート）

派遣業務内容 現場監督

派遣業務の具
体的内容

進捗管理をはじめ非破壊検査の管理業務、ならびに化学メー
カーのプラントにおける施工管理

⑵⑴に必要なス
キル、資質等

酸欠作業主任者、非破壊検査補助 足場組立、職長教育、監督補助業務 監督業務 NDIﾚﾍﾞﾙ2を1項目以上

⑴必要とされる
共通のキャリア
パス（求める人
材要件）

酸欠作業主任者を取得し、上司
や先輩社員の指示のもと同僚と
協力しながら非破壊検査補助業
務を行う事ができる

足場組立、職長教育を取得し、
監督補助業務を行う事ができる

監督業務を一人で行うことがで
きる

NDIﾚﾍﾞﾙ2を1項目以上取得し、
非破壊検査及び監督業務を行う
事ができる

顧客のニーズに合った工事計画
及び補修計画を行い、最適な非
破壊検査方法の提案等を行う事
ができる

部下を持ち、チームで仕事に当
たれる

⑶教育訓練内容
（上段：様式3
号ー２具体的な
教育訓練、中
段：上段の内容
のわかる事項、
下段：訓練計画

時間）

新規採用者訓練 パソコン能力研修 パソコン能力研修 パソコン能力研修

・基本的なビジネスマナー
・作業手順、注意事項
・職場のルールについて

2時間 ２時間 ２時間 ２時間

職長・安全衛生責任者教育 非破壊検査関連 非破壊検査関連 非破壊検査関連

・作業方法の決定
・危険性の又は有害性の等の調査
・安全衛生責任者の職務等

・浸透探傷試験レベル２の受験
に向けた研修

マネジメント研修

・部下の指導、育成について
・チームビルディングについて
・ハラスメント防止について

12時間 ８時間

・Excel、Word基礎

2時間 3時間

パソコン能力研修 顧客ニーズと目標管理

⑷期待される教
育訓練の効果／
到達すべき知識
／技量レベル／
キャリアアップ
につながる理由

基本的なルールや業務内
容、基礎的なパソコン能力
を身に付けることで、一人
で業務に当たれるようにな
る。

資格取得を支援すること
で、就業できる業務の幅が
広がる

資格取得を支援すること
で、就業できる業務の幅が
広がる

更なるスキルアップととも
に、工事・検査内容につい
て提案を行い、適切な計画
を立てて進捗を管理できる
ようになる。

マネジメントを学ぶことで
チームとして規模の大きな
仕事も行えるようになる。


