
１．派遣労働者の数

　2024年4月1日～2025年3月31日 派遣労働者数（人）

２．派遣先の数

　2024年4月1日～2025年3月31日 派遣先事業所数（実数）

３．派遣料金・派遣労働者の賃金・マージン率

　①派遣料金（1日8時間当たりの平均額）

　②派遣労働者の賃金（1日8時間当たりの平均額）

　マージン率（ ① － ② ）÷ ①

４．マージン率に含まれる主な経費

５．福利厚生に関する事項

○各種社会保険（健康保険・介護保険・厚生年金保険・労災保険・雇用保険）

○団体養老保険加入

○有給休暇、特別休暇、育児・介護・看護休暇

○資格取得支援、資格手当、慶弔見舞金

６．教育訓練に関する事項

■キャリアコンサルティング相談窓口
前田・赤星
092-404-5317 contact-public@k-pub.co.jp

7．待遇決定方式

　労使協定締結

　対象となる派遣労働者の範囲

　有効期間の終期

社会保険料
健康保険料、厚生年金保険料、介護保険料、雇用保険料、
労災保険料などの事業主負担分

派遣法に基づく情報公開について

　「労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律」第23条第5項に基づき、下記事
業所に於ける労働者派遣事業に関する情報を公開します。

事業所の名称 　株式会社　パブリック　（派４０－３０１０５３）

事業所の所在地
　〒（815-0033）
　福岡市南区大橋3丁目31-1　クレスティ大橋202号
　TEL:（092）404 - 5317

3

1

¥47,709

¥32,582

31.7%

福利厚生費 教育訓練費、社宅費、交際費、団体保険料等

その他経費 事務用品費、消耗品費、通信費、営業活動費等

教育訓練の種類 対象者 実施方法 費用負担 賃金支給状況

有給

コンプライアンス研修 全派遣労働者 OFF-JT 無し 有給

担 当 ：

基礎研修 新規採用者 OFF-JT 無し

実務者研修・技術研修 業務従事者 OFF-JT 無し 有給

T E L ： E-mail ：

締結あり

全ての派遣労働者

2026年3月31日


