
  

マージン率などの情報について 
 

２０２4年６月1日付け 派遣労働者数  0人 

（注）直近の「6月1日現在の状況報告」の派遣労働者の数 

 

２０２4年度 派遣先事業所数（実数）  0 事業所 

（注） 直近の事業報告書の派遣先事業所数（実数） 

 

２０23年度 労働者派遣に関する料金の額の平均額  １８，４７２円(１日８時間あたりの額)…① 

（注） 直近の事業報告書の派遣料金の平均額 

 

２０23年度 派遣労働者の賃金の額の平均額  １３，７５７円(１日８時間あたりの額)…② 

（注） 直近の事業報告書の派遣労働者の賃金の額 

 

２０23年度 マージン率  ２５．５％  

 

（注） 計算式                   × 100 ＝ 25.5％ (小数点第一位未満 四捨五入) 

 

派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 

教育訓練について 

キャリア・コンサルティング担当：設備管理部  宮崎 孝洋     電話番号 092-718-0628 

待遇決定方式について 

労使協定締結あり 

  対象となる派遣労働者の範囲：設備技術の業務に従事する従業員 

有効期間の終期：2026年3月31日 

その他労働者派遣事業の業務に関し参考となる事項（福利厚生など） 

永年勤続表彰制度、慶弔金制度 

会 社 名 西鉄ビルマネージメント株式会社 

許可番号 派 40－301230 

訓練種別 対象者 方法 訓練費用負担額 賃金支給 

新入社員研修 新入社員 OFF-JT 無償 有給 

階層別研修 各階層別社員 OFF-JT 無償 有給 

① － ② 

①  


