
・派遣労働者数（令和７年６月１日現在） 1 名

・派遣先数（令和７年６月１日現在） 1 事業所

・労働者派遣に関する料金平均額（前事業年度） 25,191 円（1日8時間当たりの額）

・派遣労働者の賃金の額の平均額（前事業年度） 18,611 円（1日8時間当たりの額）

・マージン率 26.1 ％

福利厚生関係
   派遣労働者の事業主として負担する労災保険、雇用保険、厚生年金保険、健康保険等の社会保
  険料や教育訓練の実施費用、派遣労働者が有給取得の際の賃金支払費用等、総じて13.0％となります。
運営費用
   当社の派遣事業に関する事務手続き費用、事務所の賃貸料等、総じて10.0％となります。 

待遇決定方式について 
   労使協定締結あり 

対象となる派遣労働者の範囲：「建築技術者」「金属溶接・溶断従事者」
「鉄工・製缶従事者」

有効期間の終期：令和８年３月３１日 

教育訓練について

無

無

無

キャリアコンサルティング担当：久留主 孝 （093-751-9682） 

【入職時等基礎的訓練】
社会人としてのルール等

雇入れ時の派遣労働者 Ｏｆｆ−ＪＴ （有給） 1年目8時間

労働者派遣事業に関する情報公開について
有限会社久留主溶接工業所

派遣労働者
の費用負担

平均実施期間方法対象者種類

【職能別訓練】
OA機器操作教育

施工管理教育
派遣就業中の派遣労働者 Ｏｆｆ−ＪＴ （有給）

2 年目以降
毎年8時間 〜

【階層別訓練】
リーダーシップ教育

入社4年以上の派遣労働者 Ｏｆｆ−ＪＴ （有給）
4年目以降
毎年2時間

73.8%

13.0%

10.0%

3.2%

マージン率の内訳

派遣労働者の賃金 福利厚生関係 運営経費 営業利益


