
マージン率等の公開資料 

 

１．労働者派遣の実績及びマージン率等                     

名称 NC エンジニア株式会社 

所在地  佐賀県唐津市久里 616 番地 

 

※2026 年 6 月 1 日現在 

派遣労働者数 派遣先事業所数 
①労働者派遣の料金 

（１日８時間当たりの平均） 

②労働者派遣の賃金 

（１日 8 時間当たりの平均） 
マージン率 

22 人  6   34,909 円 19,665 円    43.66％ 

 

（マージン率とは） 

派遣先より NC エンジニア株式会社に支払われる派遣料金から、派遣労働者に支払う賃金を差し引いた残りのマージンであり、これを派遣料金で除

して得られた率をマージン率といいます。 

 

（マージンに含まれる費用） 

社会保険料 
健康保険料、厚生年金保険料、介護保険料 

雇用保険料、労災保険料などの事業主負担分 

健康診断費用 一般検診受診費用・電離放射線健診 

営業費用 営業スタッフの人件費及び活動費・法定手続き費用・事務所費・通信費等 

その他 中退共掛金積立・教育訓練ｅラーニング、資格・試験費用 

 



 

２．労働者派遣事業不合理な待遇差解消のための労使協定締結の有無    

 

・ 労使協定の締結可否 ： 締結済み 

 ・ 労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 ： 原則として、弊社と派遣労働契約を締結する全ての派遣労働者 

 ・ 労使協定の有効期間の終期 ： 令和  9 年  3 月   31 日 

 

３．派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 

 

① 入職時等基礎的訓練           ② 職能別訓練                    ③ 階層別訓練 

新入社員教育                  建設現場における安全衛生教育          監督者研修 

               現場管理訓練            

                               清掃現場における安全教育 

 

 

４キャリアコンサルティングに関する相談窓口 

＜キャリアコンサルティング代表窓口＞  0955－58－7337 

 


