
１．派遣労働者の数　　　０名（２０２６年６月１日時点）

２．労働者派遣の役務の提供を受けた者（派遣先）の数　　　０事業所（２０２６年６月１日時点）

３．労働者派遣に関する料金の額の平均額　　　　　　　　　   ０円（令和７年度）

４．派遣労働者の賃金の額の平均額 　　　　　　　　　　　　　  ０円（令和７年度）

５．派遣料金額の平均額から派遣労働者の賃金額の平均額を控除した額を当該派遣料金の

　平均額で除して得た割合（マージン率）　　　　　　　　　　　 ０％

６．労働者派遣法第30条の4第１項の労使協定を締結しているか否かの別

　■ 労使協定を締結していない

　□ 労使協定を締結している

　　　① 対象となる派遣労働者の範囲　　　　

　　　② 協定の有効期間の終期

７．派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

　教育訓練の内容

　キャリアコンサルティング担当：寺田（０９５－８２３－２２４６）

８．その他労働者派遣事業の業務に関し参考となると認められる事項

　資格手当、交通費支給制度あり

無 有給

無 有給

情報システム業務研修 派遣中 ＯＪＴ 無 有給

放送運行業務研修 派遣中 ＯＪＴ

無 有給

送信技術業務研修 派遣中 ＯＪＴ 無 有給

営放システムの入力研修

マージン率等の情報提供

株式会社テレコムサービス

訓練種別 対象となる派遣労働者 訓練方法

無 有給

新規採用者訓練

有給

派遣労働者の費用負担 賃金支給

出退勤方法・
就業規則確認等 派遣中 ＯＦＦ－ＪＴ

派遣中 ＯＪＴ

雇入時 ＯＦＦ－ＪＴ

業務基本説明 派遣中 ＯＪＴ 無


