
8.労使協定 有無

対象者

有効期限

9.教育訓練 内容

対象者

方法

給料

実施主体

実施期間

費用負担

内容

対象者

方法

給料

実施主体

実施期間

費用負担

内容

対象者

方法

給料

実施主体

実施期間

費用負担

6.派遣労働者賃金

有給

1.情報

2.対象期間

3.派遣労働者数

4.派遣先

5.派遣料金

令和6年12月1日～令和7年11月30日

0名

0事業所

0円

0円

会社半額負担

マージン率等

無し

無し

無し

ＯＦＦ-ＪＴ

0%

法定福利費（健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険）の当社負担分

福利厚生にかかる費用を含む

道徳研修（メンタルヘルス）

派遣労働者 雇入れ時

7.マージン率

10.資格試験受講料

区分 概要

令和8年3月末現在

コンプライアンス研修

派遣労働者 雇入れ時

ＯＦＦ-ＪＴ

有給

派遣元事業主（㈲ライフサポート）/派遣先

4時間

派遣労働者の負担なし

派遣元事業主（㈲ライフサポート）/派遣先

2時間

派遣労働者の負担なし

ビジネスマナー研修

派遣労働者 雇入れ時

派遣労働者の負担なし

ＯＦＦ-ＪＴ

有給

派遣元事業主（㈲ライフサポート）/派遣先

2時間


