
別　紙

様式第３号－２（第１面）

キャリアアップ措
置の種別

具体的な教育訓練 職種 １年目 ２年目 ３年目 ４年目

① 1 新規採用者研修
ｻｰﾋﾞｽ職業
従事者

マナー
電話の受け方、かけ方
文書（社内・社外）の書き方

② 2 OA機器操作訓練
ｻｰﾋﾞｽ職業
従事者

エクセル・ワード
CAD

補償システム
CAD

補償システム
CAD

③ 2 専門知識UP研修
ｻｰﾋﾞｽ職業
従事者

損失補償算定標準書説明会 損失補償算定標準書説明会 損失補償算定標準書説明会 損失補償算定標準書説明会

④ 3 補助者研修
ｻｰﾋﾞｽ職業
従事者

土地、建物登記簿の見方
相続について

土地、建物登記簿の見方
相続登記に必要な書類

相続について(特殊案件)
所有者不明土地

⑤ 4 資格取得研修
ｻｰﾋﾞｽ職業
従事者

補償業務管理士資格試験過
去問題研究会

⑥ 5
コンプライアンス研
修

ｻｰﾋﾞｽ職業
従事者

社内セミナー 社内セミナー 社内セミナー 社内セミナー

⑦ 5 ハラスメント研修
ｻｰﾋﾞｽ職業
従事者

社内セミナー 社内セミナー 社内セミナー 社内セミナー(管理職)

⑧

※過去に使用した（または現行使用している）教育訓練に係る資料があれば、添付してください。

キャリアアップに資する教育訓練概要


