
労使間協定の締結について 締結済み

労使間協定の対象となる範囲 当社と契約を締結する全派遣労働者

労使間協定の有効期間 2025年4月1日～2026年3月31日

 教育訓練に関する事項

 その他の参考事項

【相談窓口連絡先】０１２０－１７７－２０７

改正労働者派遣法に基づく情報開示について
＜マージン率のお知らせ＞

対象の期間

事業所の名称

事業所の所在地

３１人 

１０,１４４円 

２７．４％ 

0人 

派遣就業前の研修として、個人情報保護の研修を実施しております。

また、業務内容に応じた必要な基礎研修を行い、速やかな就業開始に

至るような教育訓練を実施しております。

希望に応じた研修も可能です。

福利厚生 ： 健康保険、厚生年金、雇用保険、有給休暇、定期健康診断

                    産前産後休暇、育児・介護休暇

有給休暇 ： 特別な事案に応じて会社より特別有給を付与（災害等）

サポート ： キャリアカウンセリング、資格取得支援

 キャリアコンサルティングの

    相談窓口連絡先

 労使協定に関する事項

 派遣労働者の賃金の平均額

 マージン率

 雇用安定措置を講じた人数

 ２０２４ 年１０月１日 ～ ２０２５年９月３０日

 南国コミュニケーションズ株式会社

 〒890-0052 鹿児島県鹿児島市上之園町19番地21

４社 

 労働者派遣に関する料金の平均額

 派遣労働者の人数

（2024年10月1日付）

１４,０００円 

 派遣先の数


