
様式例第４号 

 

届出制手数料に係る手数料表 
 

サービスの種類及び内容 手 数 料 の 額 

求人を受け付ける時の事務費用 

 

            1,000 円 

 

求人・求職の申込みを受理した時以降、

求人・求職者に提供する紹介のサービス

及び求人と求職の照合その他紹介のサ

ービスに付随するサービス 

成功報酬 職業紹介が成功した場合にお

ける当該求職者の年間賃金の 

 

             50 ％ 

求人の充足を容易にするための求人者

に対する専門的な相談・助言 

 

 

成功報酬 職業紹介が成功した場合にお

ける当該求職者の年間賃金の 

 

              50 ％ 

特定の条件による特別の求職者の開拓

やそのための調査・探索 

 

 

 

 

 

着手金       2,000,000 円 

活動１日当たり    100,000 円 

 

成功報酬 職業紹介が成功した場合にお

ける当該求職者の年間賃金の 

 

              50 ％ 

就職を容易にするための求職者に対す

る専門的な相談・助言 

 

 

成功報酬 職業紹介が成功した場合にお

ける当該求職者の年間賃金の 

 

              50 ％ 

 （注）手数料が求職者の賃金の50／100（同一事業主が継続雇用した場合、１年間の賃金額を算定基礎）

を超える場合は、50／100を限度とする。 

 

[返戻金制度] 

紹介手数料の発生後、被採用者の自己都合退職又は就業規則で規定する懲戒解雇となった場合、下記

制度に基づき返金致します。 

・被採用者の就労開始日から３箇月以内の退職：紹介手数料の８０％ 

・被採用者の就労開始日から６箇月以内の退職：紹介手数料の６０％ 

・被採用者の就労開始日から６箇月を超えた期間での退職：返戻なし 

※上記以外の退職（被採用者の責によらない退職、被採用者の疾病・負傷・出産・死亡・天災事変等の

不測の事態その他被採用者・当社の免責が妥当とされる事由）の場合、返戻金制度は適用されません。 

 

株式会社  ロックウェル 

代表取締役  濱口敏博 

札幌市中央区大通西１３丁目４番１２０ジェネシスビル４階 


