
 
返戻金制度 

本人の都合により退職した場合、退職の時期に応じ、下記の通り頂戴した紹介手数料の一部を返戻致します。 

 退職の時期 返戻金 

① 

入社日※1 から 1 カ月以内に退職した場合 

（例）4 月 16 日入社の場合、 5 月 15 日までに退職 紹介手数料の 85% 

② 

入社日※1 の翌日から 2 ヵ月以内に退職した場合 

（例）4 月 16 日入社の場合、5 月 16 日から 6 月 15 日までに退職 紹介手数料の 70% 

③ 

入社日※1 の翌日から 3 ヵ月以内に退職した場合 

（例）4 月 16 日入社の場合、6 月 16 日から 7 月 15 日までに退職 紹介手数料の 55% 

④ 

入社日※1 の翌日から 4 ヵ月以内に退職した場合 

（例）4 月 16 日入社の場合、7 月 16 日から 8 月 15 日までに退職 紹介手数料の 40% 

⑤ 

入社日※1 の翌日から 5 ヵ月以内に退職した場合 

（例）4 月 16 日入社の場合、8 月 16 日から 9 月 15 日までに退職 紹介手数料の 25% 

⑥ 

入社日※1 の翌日から 6 ヵ月以内に退職した場合 

（例）4 月 16 日入社の場合、9 月 16 日から 10 月 15 日までに退職 紹介手数料の 10% 
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