
様式第 3号 俵爾 (日本工業規格A列 4)

届出制手数料届出書

掘課締毯絆稜莫啓彗幹

厚 生 労 働 大 臣  殿
①ュθユ1年  月  日
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tl

リスト・ジャパン株式会社

代表取締役響禁書階
|

(ふちがな)

届出者 氏 名スマイ
し

職業安定法第 32条の 3第 1項第 2号の規定により下記の届出制手数料に係る届出をしまづL

記

③許  可 番  号 11_コ
`‐

3o0967

(ふりがな)

④氏 名 又 は 名 称

すまいりすとしゃぼんかぶしきがいしゃ

スマイ リス ト・ジャパン株式会社

(ふりがな)

在 地⑤所

T 電話 049(277)52565 03 0 0 3 3

さいたまけんかわごえし心しみちょう うぇるず めい

埼玉県川越市富士見町 9番地 1ウ ェルズ 21憩Y2

⑥適用開始・変更予定日 年3-犠・ 1日

⑦届出・変更届出内容

別添届出制手数料に係る手数料表のとおり

③備
ニム
つ́

取締役 賓示戸絵美 080(4114)4141

3,4=27



サービスの種類及び内容 手数料の額及び負担者

求人受理時の事務費用 0円

手数料負担者は 求人者  とします。

求人受理後、求人者に求職者を紹介

するサービス

【職業紹介サービス】

求人の充足に向けた求人者に対す

る専門的な相談・助言サービス

【職業紹介の付加サービス】

*上記職業紹介サービスに加えて、より

専門的な相談・助言の付加サービスを行

う場合

成功報酬

(期間の定めのない雇用契約の紹介の場合 )

当該求職者の就職後 1年間に支払われる賃金 (内

定書や労働条件通知書等に記載されている額)の

0%

(期間の定めのある雇用契約の紹介の場合 )

当該求職者の就職後、雇用契約期間中 (雇用期間

が 1年を超える場合は最大 1年間分)に支払われ

る賃金 (内定書や労働条件通知書等に記載 されて

いる額)の

0%

手数料負担者は 求人者  とします。

成功報酬

当該求職者の就職後 1年間に支払われる賃金 (内

定書や労働条件通知書等に記載されている額)の

20%

手数料負担者は 求人者  とします。

【一般登録型】
手 数 料 表

上記手数料には、消費税は含まれておりません。別途加算となります。

11‐コ.‐ 300967

マ ● ヽ

ャノ /事業所の名称及
〒静旧 埼玉県川越市富士見町9-1

ウェルズ21MAY2



【サーチ/スカウト型】
手 数 料 表

上記手数料には、消費税が含まれてお りません。別途加算 となります。

許可番号
11‐コL-300967

事業所の名称及び所在地  スニイ_り乙L上ジ上∠ヾン株式会社
〒訃圏 埼玉県川越市富士見町9-1

ウェルズ21MAY2

サービスの種類及び内容 手数料の額及び負担者

求人受理時の事務費用

手数料負担者は 求人者 とします。

特定の条件による特別の求職者の

開拓やそのための調査・探索

着手金

活動 1日 あた り

(ま たは、活動 1時間あた り

成功報酬

750

(期間の定めのない雇用契約の紹介の場合 )

当該求職者の就職後 1年間に支払われる賃金 (内

定書や労働条件通知書等に記載されている額)の

40%

(期間の定めのある雇用契約の紹介の場合 )

当該求職者の就職後、雇用契約期間中 (雇用期間

が 1年を超える場合は最大 1年間分)に支払われ

る賃金 (内定書や労働条件通知書等に記載 されて

いる額)の

40%

手数料負担者は 求人者  とします。

0円

0円

30,000円



【再就職支援型】

手 数 料 表

上記手数料には、消費税が含まれておりません。別途加算となります。

許可番号
11‐コL‐ 300967

スマイリスト・ジャパン株式会社

ウェル

サービスの種類及び内容 手数料の額及び負担者

就職を容易にするための求職者に

対する専門的な相談・助言

着手金

相談・助言終了時

成功報酬

手数料負担者は 関係雇用主

0

0

30%
とします。

求人受理後、求人者に求職者を紹介

するサービス

【職業紹介サービス】

成功報酬

(期間の定めのない雇用契約の紹介の場合 )

職業紹介が成功 した場合において、当該求職者の

就職後 1年間に支払われる賃金 (内定書や労働条

件通知書等に記載 されている額)の

30%

(期間の定めのある雇用契約の紹介の場合 )

職業紹介が成功した場合において、当該求職者の

就職後、雇用契約期間中 (雇用期間が 1年を超え

る場合は最大 1年間分)に支払われる賃金 (内定

書や労働条件通知書等に記載されている額)の

30%

手数料負担者は 求人者 とします。


