
様式第８号（第２面）

6 収入状況（国内・国外）

取扱
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千円 千円 千円 件 千円 千円 千円 千円 件 千円

千円 千円 千円 件 千円 千円 千円 千円 件 千円

千円 千円 千円 件 千円 千円 千円 千円 件 千円

千円 千円 千円 件 千円 千円 千円 千円 件 千円

千円 千円 千円 件 千円 千円 千円 千円 件 千円

千円 千円 千円 件 千円 千円 千円 千円 件 千円

千円 千円 千円 件 千円 千円 千円 千円 件 千円

千円 千円 千円 件 千円 千円 千円 千円 件 千円

千円 千円 千円 件 千円 千円 千円 千円 件 千円

取扱

件 千円 件 千円 件 千円

件 千円 件 千円 件 千円

件 千円 件 千円 件 千円

件 千円 件 千円 件 千円

件 千円 件 千円 件 千円

件 千円 件 千円 件 千円

7 職業紹介の業務に従事する者の数 8 返戻金制度

9 従業員教育

１　職業安定法第32条の16第１項の規定により上記のとおり報告します。

２　職業安定法第33条第４項において準用する同法第32条の16第１項の規定により上記のとおり報告します。

３　報告対象期間：令和 6 年 4 月 1 日 ～　令和 7 年 3 月 31 日

令和 7 年 3 月 31 日

厚生労働大臣　殿 ⑨

担 当 者 名 ：

連 絡 先 ：

氏名又は名称 株式会社Perslink

080-4134-2274

齊藤健太

代表取締役　齊藤健太

未実施

人 有

（有の場合、その概要）

就職後1ヶ月以内に退社の場合：手数料80％返戻

就職後3ヶ月以内に退社の場合：手数料50％返戻

就職後6ヶ月以内に退社の場合：手数料30％返戻

日時 従業員数 教育内容

2

モデル

科学技術者

経営管理者

熟練技能者

計

（職業安定法第32条の3第2項の規定による手数料）
業務等の区分 常用 臨時 日雇

芸能家

計

項目 求職者手数料

048 営業の職業

055 飲食物調理の職業

056 接客・給仕の職業

034 一般事務・秘書・受付の職業

項目 求人者（上限制）手数料
求人受付手数料

（別表）

求人者（届出制）手数料
求職受付手数料（職業安定法第32条の3第1項第1号の規定による手数料） （職業安定法第32条の3第１項第2号の規定による手数料）

業務等の区分 常用 臨時 日雇 常用 臨時 日雇

東京労働局 R７.４


