
千葉求人センター
県内エリア特化

人材紹介サービスのご提案
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人材紹介サービスご利用の流れ

転職相談 求人依頼

求職者

１ ２

多くの転職希望者の中から
貴社にピッタリの方をご紹介いたします

1

当社
（人材会社） 貴社



サービスを利用する3つのメリット

メリット1 メリット2 メリット3
採用にかかる無駄な

コストを0円にできる
情報の入力が面倒な

原稿作成の手間ナシ
事前面談を必ず実施するので

ピッタリの人材を選定

採用への負担を大幅にカット
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自社での採用活動 人材紹介の利用

自社採用と人材紹介との比較

人材紹介を利用すれば楽に採用が可能

人材募集コスト

採用コスト

採用の手間

応募者の質

当社が全額負担

応募がある度に手間がかかる

応募者の質を選べない

面接までは当社が対応

採用時のみ手数料が発生

貴社に適した人材を選定

自社で全額負担

自社で全額負担
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サービス内容と料金

お
申
し
込
み

採
用
成
立

採用プロセス

採用するまで

0円

入社・入職

求人原稿 WEBサイトUP 求職者面談 面接 入職

紹介手数料は
採用時のみ発生
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料金のご案内
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千葉求人センターの人材紹介サービス料金のご案内

人手不足で困っている…

優秀な人材
をご紹介いたします

紹介手数料

20～30%

1ヶ月以内の退職

紹介手数料の

80%

ご返金

1～2ヶ月の退職

紹介手数料の

50%

ご返金

2～3ヶ月の退職

紹介手数料の

20%

ご返金

安心の返金保証あり



自社求人サイト「ウェルメディ転職」紹介

6URL： http://chiba-kyujin-center.comウェルメディ転職 検索
スマホからは
コチラ→



社名 株式会社ウィズハート

設立 平成28年7月

所在地 〒276-0029 千葉県八千代市村上南1‐1‐13パルファミール1階

代表者 代表取締役 甲斐 博

事業内容
高齢者介護施設の紹介
有料職業紹介事業 12－ユ－300640

企業概要
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