
 
 提出日：
 

１．職種及び内容・条件

 御社にて募集されている全職種　・・・　（職業安定法による禁止業務は除く。）

２．理論年収（基本給・各種手当・前年度実績賞与額を含む１年間の予定給与）

 御社の規定に準じます。

３．紹介料率

 27 ％

４．紹介手数料料金

 

  ＊消費税及び振込手数料は振込人負担とする。
 

５．入社後、短期間で退職した場合の割り戻し料率（勤務開始日より）

 
1箇月未満で終了したとき： 紹介手数料（税抜）の50% 払い戻し

2箇月未満で終了したとき： 紹介手数料（税抜）の30% 払い戻し

3箇月未満で終了したとき： 紹介手数料（税抜）の10% 払い戻し
 

＊消費税及び振込手数料は振込人負担とする。

　先に締結した「人材紹介基本契約書」に基づき、以上の条件で人材紹介を進めることを確認する。

発注会社  ：

印

紹介会社 ： 

印

有料職業紹介許可番号：（ 　　　　　　　）

人材紹介確認書（雛形）

●年●月●日

上記理論年収の

雇用条件明細書の年収を基に算出（税抜）

１２－ユー３００７６８

千葉県印西市牧の原1-1-3 ウエイトワンビル205

株式会社カナエル 千葉営業所

代表取締役 野村 勇輝


