
有料職業紹介に関する手数料のご案内 
 

Nexcale 合同会社は、職業安定法に基づく有料職業紹介事業者として、企業様の採用活

動をご支援しております。当社の人材紹介サービスにおける手数料について、以下の通

りご案内申し上げます。 

■ 人材紹介手数料 

当社よりご紹介した候補者が採用に至った場合、成功報酬として下記手数料を申し受け

ます。 

区分 手数料 

正社員 / 契約社員 /  理論年収の 30％(※例外:固定手数料あり) 

※「理論年収」とは、基本年収＋諸手当＋賞与等を含む想定年収を指します。 

■ お支払い条件 

・入社日をもって請求書を発行いたします 

・月末締め／翌月末日払い 

■ 返金規定 

退職時期 返金率 

入社後 1ヶ月以内 手数料の 80％ 

入社後 2ヶ月以内 手数料の 50％ 

入社後 3ヶ月以内 手数料の 20％ 

※返金対象外となる場合があります（天災・組織改編・契約違反等）。 

詳細は契約書に準じます。 

■ 手数料発生の条件 

・当社が紹介した候補者を採用した場合 

・紹介日から 1 ヶ月以内に直接または間接的に採用した場合 

・当社経由で接触した候補者を別ルートで採用した場合 

■ 会社情報 

会社名：Nexcale 合同会社 

事業内容：有料職業紹介事業 / 採用支援 / SES 事業 

許可番号：12－ユ－301008 

所在地：千葉県船橋市習志野台 1 丁目 6－7 LIGHTS 312 号 


