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株式会社 Maiwai（以下「乙」という。）が有料職業紹介事業により求人者（以下「甲」とい

う。）に紹介した人材（以下「対象者」という。）が、入社（採用）後、対象者の自己都合その

他の事由により早期に離職した場合、乙は下記の基準に従い、甲に対して紹介手数料の一部返

金、又はこれに代えて別の人材の紹介を行うものとする。 

１．返金の基準 

入社後の期間 返金率 代替対応 

１ヶ月以内に離職した場合 紹介料の 80％を返金 別人材の紹介も可 

２ヶ月以内に離職した場合 紹介料の 50％を返金 別人材の紹介も可 

３ヶ月以内に離職した場合 紹介料の 30％を返金 別人材の紹介も可 

２．留意事項 

（１）「入社後の期間」は、対象者の入社（採用）日を起算日として計算するものとする。 

（２）返金又は別人材の紹介は、甲・乙間で別途締結する契約書及び個別の合意内容による。 

（３）対象者の重責解雇その他甲の責めに帰すべき事由による離職の場合は、別途協議のうえ返金の可否・

割合を定めるものとする。 

（４）入社後３ヶ月を超えて離職した場合、本規定に基づく返金の対象外とする。 

（５）本規定は、職業安定法関係法令に基づき、事業所の見やすい場所に掲示する。 
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