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手数料負担者は求人者とします。

成功報酬 職業紹介が成功した場合において、当該求職者の労働条件明示書

に記載した賃金から算定した初年度標準予定年収（税引前支給

予定額をいい、各種手当等も含む）の５０％

手数料負担者は求人者とします。

成功報酬 職業紹介が成功した場合において、当該求職者の労働条件明示書

に記載した賃金から算定した初年度標準予定年収（税引前支給

予定額をいい、各種手当等も含む）の５０％

手数料負担者は求人者とします。

※上記金額を上限とし、契約条件詳細は人材紹介基本契約締結時に協議のうえ取り決めます。

※上記手数料には消費税は含まれていません。

・

・

株式会社　ソラスト

　　ただし、紹介予定派遣の場合にはこの制度を適用いたしません。

※上記のいずれも、本人の都合による退職又は本人の責めに基づく解雇により雇用契約を終了した場合となります。

採用日から７日以内に退職した場合、「人材紹介サービス」で取り決めた手数料は発生しないものとします。

(本人の都合による退職又は、本人の責めに基づく解雇により雇用契約を終了したとき)

採用日から７日を超えて１カ月未満の間に退職した場合、「人材紹介サービス」で取り決めた手数料の５０％相

当額とします。

(本人の都合による退職又は、本人の責めに基づく解雇により雇用契約を終了したとき)

サービスの種類及び内容

求人を受け付ける時の事務費用

求人･求職の申込みを受理した

とき以降、求人･求職者に提供

する紹介のサービス

求人の充足を容易にするための

求人者に対する専門的な相談･

助言

手 数 料 表

手　数　料　の　額

返 戻 金 制 度 に 関 す る 事 項


