
派遣労働法に基づくマージン率 

労働者派遣法第２３条第５項に基づき、事業年度ごとの労働者派遣事業報告書に基づく情報を公開

いたします。 

事業所名 Boyd&Moore Executive Search 株式会社 

事業所の所在地 東京都中央区銀座１丁目 16 番７号 

 

①  2024 年６月 1 日付け 派遣労働者数  6 人 

② 令和 4 年度 派遣先事業所数（実数）  6 事業所 

③ 令和 4 年度 労働者派遣に関する料金の額の平均額  59,108 円(８時間 全業務平均) 

④ 令和 4 年度 派遣労働者の賃金の額の平均額  35,753 円(８時間 全業務平均) 

⑤ 令和 4 年度 マージン率平均  39.5％  

計算式 (③－④)/ ③  × 100 ＝ 39.512… ⇒39.5％  (小数点第一位未満の端数が生じた場合には、四捨五入) 

⑥派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 

 

 

 

 

 

 

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先 相談窓口 人事部 電話番号 03-4550-2080 

⑧ 派遣労働者の待遇の決定に係る労使協定を締結しているか否かの別 締結済み 

⑨  労使協定の対象となる派遣労働者 原則派遣労働契約を締結するすべての派遣労働者 

⑩  労使協定の有効期間 令和６年４月１日～令和７年３月３１日 

訓練種別 対象者となる派遣労働者 

雇入時・派遣中・待機中

など 

訓練方法 

OJT・

OFF-JT 

訓練費用負担額 

無償・有償 

賃金支給 

有給・無給 

作業環境教育 雇入時 OFF-JT 無償 有給 

健康管理教育 派遣中 OFF-JT 無償 有給 

コンプライアンス研修 派遣中 OFF-JT 無償 有給 


