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Bond（ボンド）という言葉には絆、結ぶ、繋ぐ（もの）、縁などの意味があり、人材紹介・エグゼク
ティブサーチ事業を通じて、企業と人の「縁や絆」をつないでいく集団でありたいという思いと、
当該事業に関わる我々メンバー全員が強い結束を持ち、どのような市況化においても成長を
続けられるプロフェッショナル集団でありたいという思いを社名に込めました。
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■ 　会 社 概 要

　社名

本社所在地

URL

設立

資本金

経営陣

事業内容

厚生労働大臣許認可

ボンド・アソシエイツ株式会社 
英文表記　Bond Associates, Inc.

〒105-0003　東京都港区西新橋１-６-１２　Aios虎ノ門6F
（TEL） 03-5510-1260　（FAX） 03-5510-1261
（E-mail） info@bondassociates.co.jp

http://bondassociates.co.jp/

2012年2月

1,000万円

代表取締役　三村 朋成
取締役　　　山中 一
執行役員　　川原 恵 
執行役員　　高野 惣太　
顧問　　　　岡田 努（株式会社バックスグループ代表取締役）

•エグゼクティブサーチ型人材紹介事業（ヘッドハンティング事業）
•若年層向け人材バンク型人材紹介事業 
•人事、採用、組織に関わるコンサルティング事業

有料職業紹介事業認可 ： 13-ユ-305430
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■ 　 Bond Associatesの特徴
事業会社の経営幹部、金融・コンサルティングファーム分野に特化した人材紹介・エグゼクティブサーチ事業を展開
しております。
日本ヘッドハンター大賞MVP受賞者を始め、経験豊富なメンバーによる高精度のマッチングにより、貴社事業の
中核を担う人材の効率的な採用を可能にします。

■ 　料金体系
■完全成功報酬制
　•求人のご依頼から面接までは一切無料。
　•ご採用にいたった場合、初年度想定年収の３５％を成功報酬としていただきます。
　　※リテーナー型（前金支払制）は別途ヒアリングの上お見積り致します。

■ご返金システム
　•万が一自己都合により、早期に退職となってしまった場合、以下の規定に基づき紹介成功報酬をご返金いたします。

■ 　候補者の内訳

■ 　サービスフロー

ヒアリング

業界経験豊富な弊社コ
ンサルタントが貴社の
ご要望を詳しくヒアリ
ング致します。
条件のみを指定（こう
いった経験がある方）
頂く「簡易サーチ依頼」
から難易度の高いご要
望まで対応致します。

サーチ（人選業務）

弊社独自のネットワー
ク（情報網、人脈等）を
駆使し人選致します。 
ご依頼の募集要件や採
用の背景、貴社の魅力
等を候補者へご説明し、
マッチした候補者をリス
トアップし、経歴等をご
提出、ご推薦致します。

選考

ご推薦した候補者と面
接をご希望の際には煩
雑な日程調整や面接後
のご意向の確認、条件
調整を責任もって担当
致します。
採用にとって重要な面
接での見極めにご集中
頂きます。

採用決定から
入社日まで
採用決定となりました
ら、入社日や給与等
重要な条件調整を行い
ます。
候補者の現職の退職
手続きを円滑に進める
為のサポート等入社日
までしっかりとフォロー
致します。

1か月以内は成功報酬の５０％をご返金 3か月以内は成功報酬の25％をご返金

業種別 年齢別 職種別
■事業会社
■金融
■コンサルティング
　ファーム

■22～29歳
■30～35歳
■36～40歳
■41～47歳
■48歳以上

■営業系
■マーケティング系
■経営企画系
■コンサルタント
■経理財務系
■総務人事系
■その他


