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返戻金制度について 

  

求職者が入社後、本人の都合による退職又は本人の責による解雇によって一定期間内にお

いて雇用契約が終了した場合、求人者にお支払いいただいた手数料を返戻する制度を設け

ております。  

返戻する額又は割合については、求人者との間で個別に設定させていただいております。  

 


