
 

 

       

手数料に関する事項 

       

       

本紹介所が有料職業紹介サービスを提供し、就職が決定しましたら、紹介手数料として当該採用者

（求職者のうち、雇用されることが決定した者を指し、正社員、契約社員、アルバイト等雇用形態を

問いわない）の就職後１年間の想定収入の３０％の額を申し受けます。 

 

(1) 想定年収に含める給与 

・ 基本給 

・ 入社時点で算出可能な諸手当 

（但し、通勤手当は算出可能であっても想定年収に含まない） 

・ 甲の全従業員の平均賞与月数を基準として算出する想定賞与額 

・ その他契約金、支度金等名目を問わず、採用者の入社にあたり支払われる金員 

(2) 想定年収に含めない給与 

・ 月次の勤務状況に応じて支給される超過勤務手当 

（但し、事前に超過勤務手当相当額として支払われる手当は想定年収に含む） 

・ 通勤手当 

 
 

 

許可番号：13-ユ-307189 

東京都千代田区神田小川町３－５－３ 神保町 YMU ビル２F 

株式会社クスール 


