
【アルバイト・インターンシップ】 

 (1)採用後入社前の場合： 受領した紹介手数料の１００％に相当する額 

 (2)入社後 30 日以内の場合： 受領した紹介手数料の８０％に相当する額 

 (3)入社後 30 日を超えて 60 日以内の場合 ： 受領した紹介手数料の５０％に相当する額 

 

【新卒・中途採用】 

 (1)入社後 30 日以内の場合： 受領した紹介手数料の 100％に相当する額 

 (2)入社後 30 日を超えて 60 日以内の場合 ： 受領した紹介手数料の 50％に相当する額 

 (3)入社後 60 日を超えて 90 日以内の場合 ： 受領した紹介手数料の 25％に相当する額 


