
当社の返戻金制度は以下の規定に沿って求人者に対し返戻をいたします。なお、求人者と

当社の契約に おいて以下と異なる取決めをする場合がございます。 

①入社後 1 ヶ月未満に退職した場合：本件報酬の 80％ 

 ②入社後 1 ヶ月以上 3 ヶ月未満に退職した場合：本件報酬の 50％ 

 ③入社後 3 ヶ月以上 6 ヶ月未満に退職した場合：本件報酬の 10％ 


