
株式会社ALTIMA



会社概要

¡ 会社名 株式会社ALTIMA

¡ 代表者 代表取締役 林田尚登

¡ 所在地 〒150-0001 東京都渋谷区神宮前１−５−８

神宮前タワービルディング１３F

¡ 資本金 9,000,000円

¡ 創業 平成18年11月

¡ 有料職業紹介業許可番号 13-ユ-310858

¡ フィリピン現地法人 ALTIMA MANILA Co



ABOUT ALTIMA

¡ フィリピンを軸に外国人社員を紹介いたします。

完全成果報酬となりますので制約するまで費用は一切かかりま

せん。

マッチング後もフィリピン人スタッフによるケアを行い、転職

離職を防ぎます。

在留資格変更が就職の際に必要な場合は当社でカウンセリング

を無料で行います。

登録支援機関として受入企業に代わり支援計画の作成・実施を
行います。

〜今、本当に必要な人材をマッチングいたします〜



フィリピンとは？



フィリピン人の特性

¡ 何よりも明るく陽気な性格で笑顔が自然と出せる

¡ とてもフレンドリー

¡ 自分の仕事はきっちりやる

¡ 自分の感情は別、仕事は仕事と割り切っている

¡ 親切で温かい

¡ 家族を大事にする文化でお年寄りを大事にする

¡ 英語が堪能（公用語が英語）

¡ 総合的にサービス業（飲食・宿泊・介護など）に最適の国民性を有している



一般人材料金プランA

採用料金

¡ １名採用 ３５万円

¡ ２名以上採用 ３０万円

日本語能力試験N４〜N３相当の日本語会話力を有する者。

基本的な日本語を理解することができ、身近な話題や日常的な場面で話すことが可能。

＊完全成果報酬となりますので成約するまで費用は一切かかりません。

返金規定（3ヶ月以内）
当社の紹介者が自己の理由により退職した場合は下記の規定通りに返金いたします。

¡ 1ヶ月以内に退職した場合 手数料の50%返金

¡ 3ヶ月以内に退職した場合 手数料の25%返金



一般人材料金プランB

採用料金

¡ １名採用 文系５０万円 理系７０万円

¡ ２名以上採用 文系４５万円 理系６５万円

日本語能力試験N１〜N２または相当の日本語会話力を有する者。

一般的な日本語会話を理解でき、読み書きも可能。

＊完全成果報酬となりますので成約するまで費用は一切かかりません。

返金規定（3ヶ月以内）
当社の紹介者が自己の理由により退職した場合は下記の規定通りに返金いたします。

¡ 1ヶ月以内に退職した場合 手数料の50%返金

¡ 3ヶ月以内に退職した場合 手数料の25%返金



高度人材料金プラン

採用料金（文系・理系共）

¡ 理論年収の３０％

企業や特別なニーズにあった高度な資質・能力・業界での経験を持ち、日本語能力試験N1からN2または
相当の日本語会話力を有する者。

＊完全成果報酬となりますので成約するまで費用は一切かかりません。

返金規定（3ヶ月以内）
当社の紹介者が自己の理由により退職した場合は下記の規定通りに返金いたします。

¡ 1ヶ月以内に退職した場合 手数料の50%返金

¡ 3ヶ月以内に退職した場合 手数料の25%返金



アルバイトプラン

採用料金

¡ ５万円〜１０万円

日本語能力は日常会話レベルで留学生の紹介が主となります。

留学生の場合は労働時間がの制限が週２８時間以内となりますが、日本人の配偶者などの場合は制限はあ
りません。

＊完全成果報酬となりますので成約するまで費用は一切かかりません。


