
＜‌返‌戻‌金‌制‌度‌に‌つ‌い‌て‌＞‌ ‌ 
‌ 

許‌可‌番‌号‌ ‌ 
13-‌ユ‌-311917‌ ‌ 

FOX‌ ‌HOUND‌株‌式‌会‌社‌ ‌ 
‌ 

当‌社‌は、‌下‌記‌の‌と‌お‌り、‌返‌戻‌金‌制‌度‌を‌設‌け‌て‌お‌り‌ま‌す。‌ ‌ 
‌ 

記‌ ‌ 
‌ 

当‌社‌が‌紹‌介‌し‌た‌求‌職‌者‌が、‌もっ‌ぱ‌ら‌求‌職‌者‌の‌責‌め‌に‌帰‌す‌べ‌き‌事‌由‌の‌ほ‌か、‌貴‌社‌の‌責‌

め‌に‌帰‌す‌べ‌か‌ら‌ざ‌る‌事‌由‌に‌よ‌り‌退‌職‌す‌る‌に‌至っ‌た‌場‌合、‌退‌職‌し‌た‌日‌が‌入‌社‌後‌９‌０‌日‌

以‌内‌で‌あ‌る‌場‌合‌に‌限‌り、‌下‌記‌の‌基‌準‌に‌基‌づ‌き‌退‌職‌し‌た‌月‌の‌翌‌月‌末‌ま‌で‌に‌現‌金‌に‌て‌対‌
価‌を‌返‌還‌す‌る‌も‌の‌と‌す‌る。‌こ‌の‌場‌合、‌貴‌社‌の‌依‌頼‌が‌あ‌れ‌ば、‌当‌社‌は‌引‌き‌続‌き‌誠‌意‌を‌

もっ‌て‌別‌の‌人‌材‌の‌紹‌介‌を‌行‌う。‌ ‌ 

‌ 

一、‌退‌職‌日‌が‌入‌社‌後‌３‌０‌日‌以‌内‌の‌場‌合‌　‌　‌　‌報‌酬‌額‌×‌８‌０‌％‌ ‌ 

二、‌退‌職‌日‌が‌入‌社‌後‌９‌０‌日‌以‌内‌の‌場‌合‌　‌　‌　‌報‌酬‌額‌×‌５‌０‌％‌ ‌ 

‌ 

※‌入‌社‌後‌‌９‌０‌‌日‌以‌内‌と‌は、‌入‌社‌日‌を‌含‌む‌暦‌上‌の‌日‌数‌で‌数‌え‌る‌も‌の‌と‌す‌る。‌ ‌ 

‌ 
‌ 
上‌記‌い‌ず‌れ‌に‌つ‌き‌ま‌し‌て‌も、‌契‌約‌書‌お‌よ‌び‌覚‌書‌等‌で‌別‌途‌定‌め‌た‌場‌合‌は‌当‌該‌定‌め‌に‌よ‌
り‌ま‌す‌の‌で、‌詳‌細‌は‌契‌約‌書・‌覚‌書‌等‌を‌ご‌確‌認‌く‌だ‌さ‌い。‌ ‌ 
‌ 

以‌上‌ ‌ 
‌ 


