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人材紹介：サービス利用者規約(その他/エンジニア・営業・事務)

紹介手数料

- 採用時理論年収の35%(税別)

1. 完全成果報酬型のため、入社に至るまで費用は一切かかりません。

応募者を採用し入社に至った場合、人材紹介の対価として、

上記の紹介手数料に消費税を加算した金額をお支払いいただきます。

2. 紹介手数料を料率で算出する場合は、下記理論年収に基づいて算出します。

理論年収=月額固定給

※×12ヶ月+前年度実績賞与額

※月額固定給=基本給+交通費を除く算定可能な諸手当

3. 応募者が入社後、明らかに応募者の責により解雇され、または自己都合により退職した場合、

支払った紹介手数料の内、以下の金額を返還いたします。

* 1ヶ月以内 紹介料金の80%
* 2ヶ月以内 紹介料金の50%
* 3ヶ月以内 紹介料金の30%
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人材紹介：サービス利用者規約（看護介護、コメディカル/３ポジション）

紹介手数料

- 採用時理論年収の100%(税別)

1. 完全成果報酬型のため、入社に至るまで費用は一切かかりません。

応募者を採用し入社に至った場合、人材紹介の対価として、

上記の紹介手数料に消費税を加算した金額をお支払いいただきます。

2. 紹介手数料を料率で算出する場合は、下記理論年収に基づいて算出します。

理論年収=月額固定給

※×12ヶ月+前年度実績賞与額

※月額固定給=基本給+交通費を除く算定可能な諸手当

3. 応募者が入社後、明らかに応募者の責により解雇され、または自己都合により退職した場合、

支払った紹介手数料の内、以下の金額を返還いたします。

* 1ヶ月以内 紹介料金の75%
* 2ヶ月以内 紹介料金の30%
* 3ヶ月以内 紹介料金の10%
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