
採⽤決定⼈材区分 コンサルティング料
①新卒⼈材 理論年収×25%(税別)

②中途⼈材(社会⼈経験有) 理論年収×35%(税別)
理論年収＝（基本給＋職務⼿当＋住宅⼿当＋家族⼿当＋みなし残業⼿当＋その他固定的に毎⽉⽀給される⼿当（交通費は除く））×１４ヶ⽉
但し、年俸制の場合は上記各種⼿当も含めた年俸額を理論年収とする。

■採⽤コンサルティング料※採⽤決定(内定承諾書回収)が属する⽉の翌⽉末⽇⽀払い


