
返金規定 

2022 年 4 月 1 日 

 

株式会社ハートワームが紹介し、甲が採用した候補者が、自らの責めに帰すべき事由により

退職または、本人の過失の責により免職となった場合は、採用の日から退職または免職の日

までの期間に応じて、紹介手数料金額の一部を返金するものといたします。 

 

 

退職時期 返金 

採用後 1 ヶ月以内の退職 紹介手数料の 80％の返金 

採用後 1 ヶ月～3 ヶ月以内の退職 紹介手数料の 50％の返金 

採用後 3 ヶ月～6 ヶ月以内の退職 紹介手数料の 10％の返金 

採用後 6 ヶ月～の退職 紹介手数料の返金はございません。 

 


