
紹介コンサルティング料のご案内

【正社員】

推定年収×30% （前年度賞与実績を含む）

例）月給23万円・賞与2ヶ月分の場合
（23万円×12ヶ月+20万円×2）×30%

＝966,000円(税抜)

【推定年収】

①月額給与（諸手当のうち通勤手当・超過勤務手当
を除く）の12ヵ月分
②前年度の従業員の平均賞与月額より算出した

採用決定者の想定賞与額

【パート】

推定年収×30%（推定実働時間）

例）時給1,200円・実働7時間・勤務数が週5日の場合
（1,200円×7時間×5日×52週）×25%

＝655,200円(税抜)

【推定年収】

時給×日の実労働時間×週の勤務予定日数

また紹介手数料が30万(税抜)に満たない場合、
紹介手数料の下限を30万(税抜)としております。

【返金規定】

ご紹介者が自己都合にて一定期間内に退職された場
合、下記より算出しまして返金させて頂きます。

※返金時は別途で確認書類にて金額をご確認頂いて
おります。

1ヶ月以内に退職された場合・・・・ 70%
2ヶ月以内に退職された場合・・・・ 50%
3ヶ月以内に退職された場合・・・・ 30％

【お支払いについて】

【ご請求に関して】
入社月の月末に締めとしてご請求書をご指定場所（ご
担当者様）へお送り致します。

【ご入金について】
翌月の末日までに指定口座へのお振込み頂いておりま
す。

なお、入金手数料につきましては採用法人様でのご負
担となります。恐れ入りますがご了承下さいます様、
お願い致します。
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