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はじめに
テイクオフ株式会社の井上でございます。
この度は弊社の⼈財紹介サービスのお打ち合わせの
お時間を頂戴しありがとうございます。
弊社の⼈財紹介についての内容をまとめさせて頂
いております。
お時間のある際にご⼀読頂き、ご質問等ございま
したらいつでも弊社営業担当までご連絡頂ければ幸
いでございます。

★弊社では企業様のお役に⽴てる⼈材を⼈財と
呼ばせていただいております。



TAKEOFF株式会社（概要）
会社名 テイクオフ株式会社
英⽂社名 TAKE OFF Co. Ltd.
代表取締役 井上 富紀⼦
設⽴ 1983年3⽉ (昭和58年3⽉)
所在地 岐⾩市加納本⽯町3丁⽬７番地
TEL 058-276-3888

事業内容
・⽇本語学校事業
・海外⼈材マッチング事業
・留学サポート事業
・不動産賃貸事業



TAKEOFFの紹介⼈財

• ⽇本⼈雇⽤
• 国内で転職を検討されている⼈財を企業様にご紹介させて
頂くサービス

• 外国⼈雇⽤
• 国内外の外国⼈財を企業様にご紹介させて頂くサービス

• ビザ種類
• 特定技能ビザ

• 技⼈国ビザ



⽇本⼈雇⽤

• 企業様より企業様にとって必要な⼈財の情報を
頂戴し、弊社のリスト内より適切な⼈財をご紹
介させて頂きます。

• 弊社のリストに適切な⼈財がいない場合、弊社
のネットワークより⼈財募集の上適切な⼈財を
ご紹介させて頂きます。



技⼈国ビザ⼈財



外国⼈雇⽤（技⼈国ビザ）

• ホワイトカラー⼈財として企業様に⼈財を紹介させて
頂きます。

• 技⼈国ビザの特徴としましては
• ⺟国における４年⽣⼤学の卒業資格
• ⽇本における４年⽣⼤学・短⼤・専⾨学校
上記のいづれかの卒業資格を有する⽅を紹介させて頂きます。



技⼈国ビザのメリット

• 元々の知識レベルが⾼く即戦⼒として雇⽤しやすい
⼈材となります。

• 特定技能ビザと異なり毎⽉の⽀援料のお⽀払いが不
要となります。

• ⽇本におけるビザ更新は必要ですが、⻑期間に渡り
在職することが可能なビザとなっております。



費⽤概算

• ⼊職まで（⼀時費⽤）

• 技⼈国⼈材委託⽀援費⽤（紹介料） 年収に対し20％

• 航空運賃（5万円以上は本⼈負担） 50,000円
（国内⼈財の場合引越し費⽤）
（会社規定により対応不可の場合は不要）

• ⾏政書⼠費⽤（⼊管⼿続き） 80,000円
（企業様でご対応いただく場合は不要）

※紹介料／に関しては紹介させて頂く⼈材のレベルに応じて変動致します（上限年収の20％）



複数⼈数ご採⽤時のお値引き（紹介料）
【ご採⽤時に複数の⼈財をご採⽤いただいた際のお値引きとなります。】

• 採⽤⼈数
• 2名採⽤ 20％OFF
• 3名採⽤ 25％OFF
• 4名採⽤ 30％OFF
• 5名採⽤ 35％OFF
• 6名採⽤ 40％OFF
• 7名採⽤ 45％OFF
• 8名以上採⽤ 50％OFF

例

年収300万円の技⼈国⼈財を３名ご採⽤の場合

・通常紹介料
（年収︓300万円の場合 × 20％→60万円）
60万円×3名 → 180万円のところ
180万円×75％ → 135万円

お値引き⾦額 ▲45万円



特定技能⼈財



外国⼈雇⽤（特定技能ビザ）

• 当社では２種類の特定技能⼈財の紹介のスタイルを取らせ
て頂いております。

1. 現地（海外）での特定技能資格者のご紹介

1. ⽇本語学校「さくら東海」における⽇本語学校習得並びに
特定技能資格取得⼈財のご紹介
※介護特定技能⼈財に特化しております



現地（海外）にて特定技能資格
習得者の紹介について
• 現地にて既に特定技能資格を習得している⽅を
紹介する為以下のメリットがあります

1. ⾯接から⼊職までの期間が短い

2. 紹介料に対する返⾦制度がしっかりしている

3. ⽇本における⼊職後のサポート体制が構築され
ている



①⾯接から⼊職までの期間が短い

• ⾯接に関しては現地とZOOMを繋いでの⾯接となります

• ⾯接後最短１.5ヶ⽉〜3ヶ⽉での⼊職となります

• ⼊職後は特定技能⼈材においては⼈員配置の配置基準を
満たす為⼈員配置カウントが取れます



②紹介料に対する返⾦制度がしっかりしている

• 弊社では⼊職後の退社／帰国／転職に対しご紹介料の
返⾦制度を設けております

• 特定技能⼈材は⾃⾝においての転職活動が可能な為、
ご紹介させて頂きました法⼈様にリスクなく取り組ん
で頂く為に設定しております



②-2 返⾦内容 （紹介料）

• ご⼊職〜3ヶ⽉ 全額返⾦

• ４ヶ⽉〜半年 50％返⾦

• 半年以降〜1年 20％返⾦

• 1年以降〜2年 10％返⾦

上記で設定させて頂いております



③⽇本における⼊職後のサポート体制が
構築されている

• 当社では⽇本在住の現地スタッフを配備しており
ますので、⼊職後もご安⼼して海外⼈材とコミュ
ニケーション頂けるようサポートさせて頂いてお
ります



費⽤概算
• ⼊職まで（内定時） 合計590,000円 (税別)

【費⽤に含まれるもの】

• 紹介料 400,000円
• ⼊管⼿続費等 190,000円
【費⽤に含まれないもの】→★企業様にご検討頂く費⽤ ※本国より⼊国する場合のみ

• 航空運賃費 50,000円
（最⼤5万円︓5万円以上は本⼈負担）

• ⼊職後（⼊職後︓⽉額） ⽉額25,000円（税別）

• ⽀援委託⽉額費⽤ 25,000円

※紹介料／⽀援委託⽉額費⽤に関しては紹介させて頂く⼈材のレベルに応じて変動致します



複数⼈数ご採⽤時のお値引き（紹介料）
【ご採⽤時に複数の⼈財をご採⽤いただいた際のお値引きとなります。】

• 採⽤⼈数
• 2名採⽤ 20％OFF
• 3名採⽤ 25％OFF
• 4名採⽤ 30％OFF
• 5名採⽤ 35％OFF
• 6名採⽤ 40％OFF
• 7名採⽤ 45％OFF
• 8名以上採⽤ 50％OFF

例

特定技能⼈財を３名ご採⽤の場合

・通常紹介料
40万円×3名 → 120万円のところ
120万円×75％ → 90万円

お値引き⾦額 30万円



複数⼈数ご採⽤時のお値引き（⽀援委託費）
【継続的に複数の⼈財をご採⽤いただいた際のお値引きとなります。】

• 継続採⽤⼈数
• 2名採⽤ 20％OFF
• 3名採⽤ 30％OFF

• 4名採⽤ 40％OFF
• 5名採⽤以上 50％OFF

例

特定技能⼈財を9⽉に2名ご採⽤の場合

・通常⽀援委託費⽤
25,000円×2名 → 50,000円のところ
50,000円×80％ → 40,000円

更に11⽉に追加で2名採⽤の場合

・通常⽀援委託費⽤
25,000円×4名 → 100,000円のところ
100,000円×60％ → 60,000円

⽉々40,000円／年間48万円のお値引き



お問い合わせ先
• フロント担当
井上真典
masanori.inoue@takeoff-int.com
080-9093-3085
• 営業担当
⽯川聖丈
masahiro.ishikawa@takeoff-int.com
080-3931-1393

mailto:masanori.inoue@takeoff-int.com
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