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キャリア紹介のご案内・ステップ （中途人材紹介） 

当社の人材紹介につきましては、成功報酬制となっております。 

ご紹介させて頂いた方の入社が決定した場合に限り、ご紹介手数料を頂きます。 

 

【取扱うべき職種の範囲】 

当社の取扱業務範囲は、厚生労働省による区分で言うところの専門的・技術的職業、管理的職業、 

事務的職業、営業・販売的職業等を中心とする『全職種』となっております。 

但し、港湾運送業務、建設現場での業務(作業員)の2職種については、職業安定法上の規定により、 

紹介を致しておりません。 

 

【手数料に関する事項】 

1） Ａ：毎月定期的に支払われる給与すべて（手当含む）×12 カ月分 （残業を除く） 

Ｂ：在職社員で同等方の賞与換算2 回分 

※上記 Ａ+Ｂの35％（税別）・・・理論年収の35％とする。 

2） ご請求・・・入社月にご請求させていただきます。 

 

【キャリア紹介の対象】 

１） 職務経験・就業経験（正社員・契約社員・派遣社員）のある方を対象とする。 

 

【ご紹介までの流れ】 

１） 業務委託契約書・・・捺印。 

２） 求人内容の確認（年齢・経験職種・勤務地・待遇その他）。 

３） 求人対象者を検索しオファーを配信（転職希望登録者200 万人以上）。 

４） エントリー者(求職者)と職業紹介担当が面談。 

５） 求職者の状況、スキルなどを確認し、貴社の求人に適合するようであれば貴社にご提案・ご紹介。 

６） 貴社での書類審査・面接・試験・職種待遇説明など実施。 

日程通知・送迎等は弊社で行います。 

７） 待遇決定告知・合否の判定、内定の場合は入社承諾書を作成し了解を得て決定とします。 

８） 入社日決定 

９） 入社日に紹介手数料請求させていただきます。 

 

 



【求人者情報の取扱に関する事項】 

 ・求人者(企業様)情報の取扱者は、職業紹介責任者の淡路 孝生でございます。 

 ・求人者(企業様)情報は、職業紹介に係るものに限ります。 

 

【個人情報の取扱に関する事項】 

 ・個人情報取扱者は、職業紹介責任者の淡路 孝生でございます。 

 ・取扱者は、個人の情報に関して、当該情報の本人から情報の開示の請求があった場合は、 

その請求に基づき本人が有する資格や職業経験等の客観的事項に基づく情報の開示を遅延なく行います。 

さらに、これに基づき訂正の請求があった際には、当該請求が客観的事実に合致する場合は、遅延なく訂正

を行います。 

 

【苦情処理に関する事項】 

 ・苦情処理の責任者は職業紹介責任者の淡路 孝生でございます。 

 ・苦情の申し出があった場合は、誠意をもって対応いたします。 

 ・尚、労働者の賃金については、労働基準法第24条により、労働者に直接お支払いください。 

 

【返戻金制度に関する事項】 

・入社後1 か月以内退職した場合は、紹介手数料の80％を返還いたします。 

例）：紹介手数料が、100万円の場合は、80万円返還 

・入社後2 カ月以内退職した場合は、紹介手数料の50％を返還いたします。 

例）：紹介手数料が、100万円の場合は、50万円返還 

・入社後3 カ月以内退職した場合は、紹介手数料の15％を返還いたします。 

例）：紹介手数料が、100万円の場合15万円返還 

 

【キャリア紹介の規約・お願い】 

１） 面接・面談・試験はなるべく回数を少なく実施し、判定は早くお出しください。 

２） 紹介人数は何人でも無料で成功報酬のみ発生します。 

３） 遠方からの応募者に関しては、出来る限り交通費の支給をお願いいたします。 

４） 不採用の場合は明確な理由をお知らせください。 

５） 紹介できるか否かの保証はございません。 

以上がキャリア紹介の概要・ステップ・紹介料のご詳細です。 

 ご不明な点がございましたら、お問い合わせください。 

 


