
※トットメイトの人材紹介サービス詳細
選考から採用までスピーディーにサポート

ご契約求人
最短１週間～3週間

カウンセリ
ング

候補者
選定

面接 内定後
フォロー

基本契約の締結には費用が一切かかりません。
契約は自動更新なので、急なニーズにもスピー
ディーにお答えできます。

■ 採用工数の削減 ■ 人材との面接スケジュール調整 ■ 条件調整交渉
■ 応募意欲の向上 ■ 面接時の同席又はフォロー ■ロイヤリティの醸成
■ 人材のスクリーニング

採用～入社

低リスク・低価格な料金体系

採用が決まるまで

０円

採用決定時（定額） 採用後退職の場合

■広告費０円
■契約料０円

弊社にて広告掲載等の母集団形成に
必要な費用は負担させていただきます。

社員
理論年収の
30％

入社後２週間未満での退職は全額返金致します。

【返金規定】
２週間未満の退職・・・・・・・・・紹介料の100％
２週間以上～１か月未満の退職・・・紹介料の50％
１か月以上～３か月未満の退職・・・紹介料の30％
３か月以上～6か月未満の退職・・・紹介料の10％
6か月以上の退職・・・・・・・・・紹介料の0％
※ こちらは、人材都合での退職の際にのみ適応されます。
入社日を含んだ日数でカウントします。


