
返戻⾦制度について 

みらい人材サポート株式会社(以下、当社)の返戻⾦制度は、求職者が就業開始後に退職、ま

たは解雇された場合に限り、求人者の請求により報酬の一部を以下各号のとおり求人者へ返戻

⾦として返還する制度を設けております。但し、退社等が実際には求人者の求職者に対する処

遇、その他の労働条件が採⽤決定時の労働契約の内容と著しく異なることに起因する場合、ま

たは求人者の法令違反⾏為に起因する場合はこの限りでございません。 

（１） 入社日から 1 ヶ月以内の退社等の場合、報酬の 70％に相当する⾦額 

（２） 入社日から 1 ヶ月を超え 3 ヶ月以内の退社等の場合、報酬の 50％に相当する⾦額 

 

また、返戻⾦制度は求人者と当社で双方の合意により個別に契約を結ぶことと致します。 
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