
 人材紹介 お申込みに関する確認事項 
お申込み企業様（以下：申込者） 株式会社いろあわせ（以下：当社） 

1.業務内容 

当社は申込者の人材ニーズに合致した人材を選抜、申込者へ紹介し採用に至るまでの支援活動を行い、申

込者は当社に対して人材紹介手数料を払う。 

 

2.採用選考・流れ 

申込者は当社が紹介した応募者を自ら選考の上、適当と認めた場合には申込者の責任において当該応募者

を労働者として採用する。 

申込者は応募者の採用を決定した場合、当社へその事実を確認する文章を書面、または電子メールにて交

付する。 

  

3.求人条件等の開示・公開 

申込者は事前に開示・公開を希望しない旨を指定した場合を除いて、申込者が求人票に記載した求人条件

および一般的に公開されている申込書の企業情報を、当社が候補者を募集するために当社が運営、提供ま

たは指定 

するインターネットウェブサイト等において開示・公開することに同意する。 

 

4.労働条件の確認 

申込者は上記２.採用選考・流れに基づき応募者の採用を決定した場合には、当該応募者に対して労働基準

法第１５条に基づく労働条件明示書面を申込者の責任において交付し、申込者および当該応募者との間で

雇用契約を締結する。 

 

5.人材紹介手数料等・支払 

申込者は当社が紹介した人材を採用決定した場合、採用 1 名ごとに以下の手数料を当社に支払うものとす

る。 

・正社員の場合 想定年収の 25％相当額（別途消費税） 

※想定年収:紹介対象者に明示した月額給与額(通勤交通費を除く算定可能な諸手当は全て含む)の 12 ヶ 

月分と前年度平均賞与月数により算出した紹介対象者の想定賞与額とを合算した額をいう。  

申込者は当社に対して請求書受領後、月末締め 翌月末日までに当社の指定する銀行口座に振り込むこと

により支払う。なお振込手数料は申込者の負担とする。 

 

 

 



6.保証 

被採用者が自己都合により入社後６ヶ月未満に退職した場合、当社は退職時期に応じて、受領した人材紹

介手数料を下記の表に従い申込者に返還するものとする。 

退職時期 返還する人材紹介手数料 

入社から１ヶ月未満 ８０％ 

入社から３ヶ月未満 ５０％ 

入社から６か月未満 １０％ 

 

なお被採用者が自己都合以外の理由で退職した場合（名目は自己都合であるが、本人の責に帰さない事由

で退職した場合、整理解雇を含む会社都合の退職または本人の死亡等を含むが、これらに限られない）は 

上記の人材紹介手数料返還は適応されない。 

 

7.個人情報 

申込者は当社から提供された応募者に関する一切の個人情報について、厳重に管理するものとし、当該情

報を第三者に開示または漏洩してはならない。 

また採用しないと決めた応募者の個人情報を、複写物を含め直ちに当社に返還又は、当社の請求に応じ破

棄しなければならない。 

 

8.守秘義務 

申込者、当社の双方はこの人材紹介サービスに関して知り得た情報は一切外部に漏らしてはいけない。 

また申込者は当社から提供を受けた人材情報について、この人材紹介サービスの範囲を超えた利用はして

はならない。 

 

9.反社会勢力の排除 

申込者は反社会勢力に該当しない事を、また暴力的行為、詐術、脅迫行為、業務妨害行為等違法行為を行

わないことを将来に渡っても表明します。 

かかる表明に違反した場合には、本契約中においても事前に相手方にその旨を通知することにより本申込

を解除することができる。 

 

10.申込の解除 

申込者または当社は相手方が次の各号の１つに該当したときは、催告なしに直ちに本申込の全部、または

一部を解除することが出来る。 

① 本事項に違反し、相当な期間を定めて相手方に対して、その是正を求めたにも関わらず、相手方がそ

の違反を是正しないとき 

② 相手方の信用、名誉または相互の信頼関係を傷つける行為をしたとき 

③ 破産手続開始、民事再生法手続開始、会社更生手続開始、その他倒産手続開始の中立があったとき 



④ 差押え、仮差押え、仮処分、競売の申立、租税滞納処分その他これに準ずる続きがあったとき 

⑤ 支払停止もしくは支払不能に陥ったとき、手形または小切手が不渡りとなり、手形交換所より銀行取

引停止処分を受けたとき 

⑥ 合併、解散、精算、事業の全部もしくはその他重要な事業の一部を第三者へ譲渡し、またはしようと

したとき 

⑦ その他前各号に類する事情が存するとき 

 

前項に基づく解除は、相手方に対する損害賠償請求を妨げない。 

 

11.協議 

本事項に規定のない事項や解釈につき疑義が生じたときは、申込者と当社にて協議のうえ解決する。 

 

 

＜お問い合わせ＞ 

株式会社いろあわせ 

〒522-0087   滋賀県彦根市芹橋２丁目４−６ teminca 

TEL：0749-20-6399 

FAX：050-3730-3378 

人材紹介 厚生労働大臣認可番号 25-ユ-300185  


