
返戻金について 

 

採用決定した方が、専ら本人の責に帰すべき事由により退職に至った場合、以下の割合により人材紹介の

対価を求人者に返還するものとします。ただし、採用決定者に対する労働条件等が求人時の内容と著しく

異なることに起因する退職の場合はこの限りではありません。 

 

 

１ヶ月以内：人材紹介料の１００％ 

２ヶ月～３カ月以内：人材紹介料の５０％ 
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