
人材サービス料金のご案内

《人材紹介サービス料金》

職種 紹介手数料

※理論年収 月給(基準内賃金)×12ヶ月＋賞与(昨年実績分)

※別途消費税を頂いております。

※当該求職者が入社日より該当期日以内に自己都合退職した場合、在籍期間に応じて

手数料の返金を致します。(10日以内：全額、30日以内：50％、60日以内：25％)

《人材派遣・紹介予定派遣サービス料金》

職種

介護福祉士

介護職員初任者研修以上 無資でも経験のある人材を含む

看護師 看護師・准看護師を問わない

※業務内容を詳細にお伺いし、別途お見積りさせて頂きます。

※ご請求は、【時間単価×実働時間＋通勤交通費(実費)】とさせて頂きます。

※別途消費税を頂いております。

※その他の職種に関しましては、随時お問合せください。

《紹介予定派遣》

紹介予定派遣期間 ※派遣時間単価×実働時間

介護福祉士を1名紹介予定派遣にて採用の場合 /月間160時間就業

例)、2,100円×160時間＝336,000円

※実働8時間以上及び、深夜勤務、深夜残業の場合は割増料金となります。

※交通費は実費請求させて頂きます。

紹介手数料  ※派遣社員、派遣先の合意により採用をなった場合にのみ適用

※当該紹介者の推定理論年収の30％

※人材紹介サービス料金に準ずる

社会福祉法人ラポール会ラポールキャリア

推定理論年収の(看護)25％、(介護)25％

推定理論年収の30％

 看護師・介護職等

 ※非常勤採用の場合

時間単価

2,100円

1,900円

2,800円

備考


