
~ ⼈ 材 紹 介 料 ⾦ ~ 
紹介料は人材の日本語能力や専門性によって異るため、こちらは紹介料の目安 (税別 )として掲

載しております。 
紹介料は,入社日を迎えてから翌月末請求となります。 
詳細につきましては、弊社までお気軽にご連絡ください。 
 

• 特定技能（幅広い職種ですぐに即戦⼒になりやすい）  

日本語レベル N4  300,000 円～理論年収の 25% 
日本語レベル N3  400,000 円～理論年収の 30% 
日本語レベル N2 以上  500,000 円～理論年収の 50% 
※  特別な技能を対象とする場合はその技能の希少性に応じ上乗せの手数料が発生し

ます。 
※  登録支援機関の支援サービスをご依頼いただいた場合は別途サービス料がかかりま

す。 
 

• 技術・⼈⽂知識・国際業務（専⾨的な業務ができる⼈材）  

通訳・翻訳・国際業務  
  日本語レベル N1  500,000 円～理論年収の 50% 
  日本語レベル N2  400,000 円～理論年収の 40% 
エンジニア系  300,000 円～理論年収の 50%（人材の希少性に応じて変動します）  

• 技能実習⽣（⻑いスパンでの雇⽤ができる）  

監理手数料 月額 45,000 円（弊社提携監理団体へ業務委託）  
  ＊その他組合費などが発生致します。（一社あたり ¥5000 非課税）  
人材紹介料  無料  
人材育成費その他諸費用  200,000 円  
※技能実習生は採用にあたらないため、紹介料ではなく毎月の管理手数料として生活支

援や日本語教育等のサービスを含めた監理手数料として毎月お支払いいただきます。 

• 参考・その他（ビザ取得費⽤など）  

在留資格申請にかかる行政書士費用（提携行政書士業務委託）  
お一人あたりの料金です。 
はじめての外国人雇用の場合  約 15 万円  
上記以外の事業者様の場合  約 10 万円  
技能実習生から特定技能への変更支援手数料  約 10 万円  

※本料金は予告なく改定されることがあります。 


