RAE - REEDEHRN

- BEMA %A &t Workaholic HAES (27- o -304017)

O IIKEEDEHEF (B SBE el i (ER)
OFHHICEHT HFE

RAZBDSHUNT 2FHBCOVTIETERFHAER CHEERZR ODLEBYTT,
Y—EROBERURE FRHOERVAEE
RKAZEBOEHEER 0 i

FHEHMAEEL RKAE LLFEY

RAZEZ., RABITREE | RHRH

ERNTEY—ER (R DEHDZWERZHDOENDEE]
(BERN Y —ER] LEKRBEOMER | FRICXIEDOIIEE (MESPHBFGBEMEFISHEHESATILE) O
50 % (FfI& M)

(HREDEHD H HERZHDENDEE]

LERBEOMBEK. ERZNSMYT (ERIMAS 1 F2EBZ5583&KX 1 FM2) CXibbhd
BEf (REBCHHEHENEFICEBESATLSE) DO_50% (FiE A)
FHEHMAEEL RKAE LLFEY

RADFERICAE T I=RAFIC R DI SREN

xt9 HEMLMEHK - BIEY LERBEOMBZ 1 ERICXILOhIES (NEELFBEFHEMNEFICRIASATISE) O
—EX 50 % (Ffzlx M)

(BEBNOHHMY—ER] FHHEEEFET RKAF LLFET,

REEN G FFHAEIHRN=LFEEA,

O FDNEICEE T H5FIE
REEFITRABENSOBERFICOVTIE, HEZL S THERLET.
EIEHRHE BEANEETE Bt Workaholic W #*F
ERE 06-6926-4570
O RAEDERE PKBEDENEHROIRKWICET 5FIE
LEEFF, RBETRAZBN MY FEANGTERE. MEAEFRBEEERE (CE3F, BECRYKVETS, SBEHO M1E
ABEHREEEERE] FUTOELYTY,

ERES BABRERVESFXFTROBEOHERIIAMBNERMOBE LT 5, EABFRRKRETEIBERNEETE UT FT
£ %

E2% BEENEEEE. BABBRERYERSE 1 FICEHRTIEXFMAOBEICH L. BAFRREVICET SHE - EEZF 10
ETHEET D, T, BEANEEER. DA LEL5FIT 1 RIBEBNEREREREZHETHILNLET 2,

ERCE S WiEEE, AAOERICEL T, URFRICHEDIRADSFROMTERDH-IHE . TOBERICEIERANET 54K

CHERREERNERICE S BROMREBEEHTI40ET S, Sblc, CAICEIEITE BREET. UTFRAL.)
DERD DL E G, URFERNERANEECABT L2, BEHCTEETS560ET 5, T, BABBROBRE
STEICBEAIMBLNICONT, BERNEEZTRBES~OAMBHEELT S,

FA4E  REBEZOEAFRICELT. SRERIBIRANSDEFEDRHASH > -IEEICONTIE, BENEELEIREER T
BOHRBETHEET S, BH. BABROBMBEVNICFELEELEOEYLE L, BEANELE WT $FLT 5.

ORREHIEICEYT HFIE

LEXEMTRREFE FENISE URB L= REBEENRHICHE L5812, FHRHOEHIIT—
BERRT HHE) ZRTTLES,

A#HB&Y 1 7 AUADRBDISE. 80%
A#tB &Y 37 AURDRBDISE. 50%
A#tB &Y 6 » ALUADRBDISE. 20%

ERE. REHBLEY,



KRR EESE 32 50 13, BIEMRITHAIE 24 &0 5 RIKBREOERFDATTY .



