
返戻金制度について 

 

■返戻金制度に関する事項 

当社の早期自己都合退職に伴う返戻金は以下のとおりです。 

 

【新卒採用時】 

早期退職の場合 返金なし 

 

【中途採用時】 

 入社日から起算して１４日未満の退職 紹介手数料の１００％ 

入社日から起算して１ヶ月以内の退職 紹介手数料の８０％ 

入社日から起算して２ヶ月以内の退職 紹介手数料の５０％ 

入社日から起算して３ヶ月以内の退職 紹介手数料の２０％ 

入社日から起算して３ヶ月以降の退職 返金なし 

 

※但し、非常勤雇用で採用した場合はこの返戻金制度は適用致しません。 

また、返戻金制度は有料職業紹介契約書により別の定めをする場合がございます。 

次に記載する事由により採用決定者が短期退職に至った場合は、 

返戻金制度の対象外としております。 

 

(1)待遇、その他の労働条件が採用決定時の労働契約内容と異なる場合。 

(2)ハラスメント等による場合。 

(3)採用決定者の死亡・病気など不測の事態による場合。 

(4)人材紹介をご利用頂いた企業様の一方的な都合と判断した場合。 

 

 

事業所の名称及び所在地 

株式会社ビロー 

許可番号 27-ユ-304243 

大阪府岸和田市作才町１１３番地２階 


