
 

補償期間は「3 ヶ⽉（90 ⽇間）」になります。 

 

⼊社後 1 ヶ⽉（30 ⽇）未満で退職した場合は、⼿数料の 80％の返⾦を⾏います。 

 

⼊社後 1 ヶ⽉（30 ⽇）〜3 ヶ⽉（90 ⽇）以内に退職した場合、⼿数料の 50％の返⾦
を⾏います。 


