
​求人事業者の担当者様へ​

​◆取扱うべき職種の範囲その他業務の範囲​
​当社の全事業所の取扱業務範囲は、全職種です。取扱地域は、国内です。​

​◆手数料に関する事項​

​紹介手数料(一名につき) 理論年収 X 50〜100%​

​●​ ​理論年収 =「月額給与 X 16ヶ月 」、年棒制の場合は年俸額​
​●​ ​年棒制の場合は、年棒額を理論年収とします。​
​●​ ​非常勤勤勤務(パート勤務等)の場合は、年間を52週とし、採用決定者に対して支​
​払われるべき通給額に52を乗じて得た金額を理論年収とします。​
​※ 上記金額に消費税は含まれておりません。請求時に別途加算させて頂きます。​
​※ 紹介于数料が変動する場合であっても、厚生労働大臣に届け出た額(理論年収と同額)を​
​　 上限とします。​
​※求職の方からは、利用料を一切申し受けておりません。​

​◆返戻金制度に関する事項​
​　本サービスを通じて採用された人材が貴社に入職した後、明らかに対象者本人の責により​
​解雇された場合、または自己都合により入職後3ヶ月未満で退職した場合、当社は受領した​
​紹介手数料の内、下記の金額を貴社に返還致します。​

​1ヶ月未満の在籍で退職した場合　当該紹介手数料の80%​
​1ヶ月以上、3ヶ月未満の在籍で退職した場合　当該紹介手数料の50%​
​3ヶ月以上の6ヶ月未満の在籍で退職した場合　当該紹介手数料の20%​
​※ なお、貴社の責による退職・解雇など不測の事態による退職の場合、本項は適用されませ​
​ん。​

​◆求人者情報の取扱いに関する事項​
​　求人者情報の取扱者は、各事業所の職業紹介責任者です。「事業所一覧」をご参照くださ​
​い。求人者の情報は職業紹介事業に係るものに限ります。​
​募集の終了等、求人者情報の変更があった場合は、ご連絡くださいますようお願い申し上げ​
​ます。​

​◆個人情報の取扱いに関する事項​
​　個人情報の取扱者は、本社事業所の職業紹介責任者です。「事業所一覧」をご参照くださ​
​い。​
​個人情報については、職業安定法、同法指針及び個人情報保護法を遵守して取扱います。​

​◆苦情対応に関する事項​
​　苦情対応の責任者は、本社事業所の職業紹介責任者です。「事業所一覧」をご参照くださ​
​い。​
​苦情の申し出があった場合は、迅速かつ適切に誠意をもって対応致します。​
​なお、労働者の賃金については、労働基準法第24条により、労働者に直接お支払いくださ​
​い。​



​その他、本所の業務についてご不審な点は、担当者におたずねください。​

​◆ご確認事項​
​有効期間：本サービスの提供期間は、お申込口から1年間(以後1年毎の自動更新)です。​
​支払規定：紹介手数料は、入職日から1ヶ月以内に、銀行振行区にてお支払いください。​
​関連事項：当社が紹介した人材を貴社が独自に採用した場合も、紹介手数料が発生致しま​
​す。​
​身元保証：紹介した人材の身元保証は行いかねますので、ご了承ください。​
​秘密厳守：求職者のプライパシー保護のため、守秘義務の徹底をお願い致します。​

​◆事業所一覧(職業紹介責任者等)​

​事業所​ ​職業紹介責任者​ ​所在地​ ​連絡先​

​滋賀本社​ ​森下秀平​ ​滋賀県守山市守山6-1-1 ナチュラルビル203​ ​070-5026-3501​


