
取扱職種の範囲等の明示 

求職者・求人者のみなさまへ 

株式会社 スリーエス・リクルートメントサービス 

取り扱うべき職種の範囲その他業務の範囲 

・当事業所の取扱業務範囲は全職種です。 

・取扱地域は国内及びフィリッピンですが、人材募集は、出入獄管理及び難民認定    

に基づく外国人特定技能及び高度人材を中心とし、フィリッピンを始めとする海外で

募集しますが、例外的に在留資格をもつ在留外国人も対象としています。 

職業安定法第 5条に基づき、一定の法令違反の求人者等による求人に関しては、取り

扱いません。 

手数料に関する事項 

求職者の方へ 

・求職受付の際、一切申し受けません。 

求人者の方へ 

・求人受付の際、事務費用として、１件につき最大 0円申し受けます。 

・就職が決定しましたら、紹介手数料として、最大当該求職者の想定年収（賃金）の   

30％（または 50万円）を申し受けます。 

※想定年収に含める給与 

・基本給 

・諸手当 

・想定賞与額 

※想定年収に含めない給与 

・月次の勤務状況に応じて支給される超過勤務手当 

・通勤手当 

 

なお、労働者の賃金については、労働基準法第 24 条により、労働者に直接お支払いください。 



・求人の充足に向けた求人者に対する専門的な相談・助言サービスは、成功報酬とし

て、初年度予定年収（基本給、諸手当、賞与、確定残業代等を含む）を 12で除し

た額の 3月相当額～4月相当額紹介手数料（消費税別）を申し受けます。 

 

返戻金制度について 

当社は、紹介した方が短期退職した場合に、期間に応じて手数料を返戻する制度を設

けています。 

・入社１週間未満の場合：本件報酬の 100% 

・入社後 1カ月未満の場合：本件報酬の 50% 

・入社後 2カ月以内の場合：本件報酬の 30％ 

・入社後 3か月以上 4カ月未満の場合：本件報酬の 20％ 

・入社後 5カ月以上 6カ月未満の場合：本件報酬の 10％ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 


